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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: Bestuur wordt omgevormd naar een Raad van Toezicht in 2023
Secretaris Jan van der Schans treedt dan af en wordt opgevolgd door Marcel Korthorst
	20: Algemeen publiek
	21: Alleenstaande ouders
	22: Analfabeten
	23: Chronisch zieken
	24: Dak- en thuislozen
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Lhbtqi+
	32: Mensen met een beperking
	33: Off
	34: Minderheden
	35: Minima
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Slachtoffers van geweld
	41: Slachtoffers van natuurrampen
	42: Slachtoffers van oorlog
	43: Slachtoffers van seksueel misbruik
	44: Studenten
	45: Off
	46: Vluchtelingen
	47: Vrouwen en meisjes
	48: Werklozen
	49: Off
	50: Overig
	51_ML: We zijn een hotspot voor de wijk en voor de stad, een plek waar je graag wilt zijn, we gebruiken hutspot (gezond, duurzaam eten) als middel om mensen te verbinden. Dit doen we aan de hand van de sustainable development goals, ofwel de duurzaame ontwikkelingsdoelstellingen
Ons hoofddoel is mensen verder te krijgen en dromen uit te laten komen, dat doen we door een goede tijd met elkaar te hebben, je te begeleiden naar een opleiding of naar werk, zodat je het zelf kunt redden en dingen doet waar je blij van wordt, want dan houd je het ook vol.
	53_ML: Zie het uitgebreide inhoudelijk jaarverslag en jubileumverslag voor een overzicht van onze activiteiten, het wat, hoe en wanneer.In het kort:

hotspot hutspot krootwijk te rotterdam met
- crisiscatering afhaalwinkel
- boterhamsters
- rijless is more 

hotspot hutspot schieham te schiedam met
- restaurant voor lunch, borrel en diner
- heat & eat locatie

cateringbeheer vluchtelingenopvang in capelle


	54_ML: Eigen inkomsten uit restaurant, zaalverhuur, begeleidingsgelden, cateringopdrachten in restaurant, cateringbeheer vluchtelingenopvang, verzorgen van schoollunches

Incidentele en periodieke giften van particulieren en bedrijven/instellingen

Sponsoring in natura (bijv. reststromen voedsel)

Subsidies van gemeente en landelijke subsidieregelingen zoals RVO praktijkleren

SROI gelden

Fondsbijdragen voor ondersteuning exploitatie of opstart van nieuwe initiatieven

Incidenteel: prijzengeld

	56_ML: Het bestuur is onbezoldigd. 

De betaalde krachten zijn op inhuurbasis (zzp) verbonden aan hotspot hutspot voor een uurtarief van € 25,- excl. btw. of werken via payrolling op basis van een horeca-cao, al dan niet in een garantiebaan constructie.

De vrijwilligers ontvangen (afhankelijk van locatie en type werk) een vergoeding tussen de 1,50 en 5 euro per uur, met een maximumbedrag per maand conform de regelgeving van de belastingdienst


	56: 
	_MLT: https://www.hotspothutspot.nl/documenten/
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://www.hotspothutspot.nl/documenten/
	knop: 

	57_ML: De activiteiten zijn uitgebreid toegelicht in ons inhoudelijk jaarverslag in woord en beeld. Te vinden onder https://www.hotspothutspot.nl/documenten/
	55_ML: De inkomsten worden besteed aan het exploiteren van onze activiteiten (het begeleiden van vrijwilligers in onze restaurants, het cateringbeheer in de vluchtelingenopvang, het draaien van onze boterhamsteractiviteit, het verzorgen van rijlessen voor onze vrijwilligers tijdens het ophalen van voedselreststromen).

Het vermogen wordt aangehouden op een spaarrekening bij de Rabobank.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2022
	P: 31-12-2022

	2: 
	A: 31-12-2021 (*)
	P: 31-12-2021 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2022

	4: 
	1_GT: -4783
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: 0
	5_GT: -4783
	6_GT: 0
	7_GT: 2255
	8_GT: 0
	9_GT: 28028
	10_GT: 25500

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 3125
	6_GT: 18340
	3_GT: 
	7_GT: 0
	4_GT: 3125
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	10_GT: 25500
	8_GT: 4035

	3: 
	1_GT: 29819
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: 0
	5_GT: 29819
	6_GT: 61091
	7_GT: 19388
	8_GT: 0
	9_GT: 20645
	10_GT: 130943

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 8936
	6_GT: 75867
	3_GT: 
	7_GT: 0
	4_GT: 8936
	9_GT: 122007
	10_GT: 130943
	8_GT: 46140

	5_ML: https://www.hotspothutspot.nl/documenten

	3: 
	0: 
	1: 2022
	2: 2021 (*)

	1: 
	11_A7: 583116
	6_A7: 18035
	1_A7: 53557
	7_A7: 0
	2_A7: 105950
	3_A7: 0
	4_A7: 159507
	8_A7: 0
	9_A7: 45200
	5_A7: 0
	10_A7: 63235
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 805858
	16_A7: 0
	17_A7: 0
	18_A7: 7887
	19_A7: 320773
	20_A7: 34733
	21_A7: 1727
	22_A7: 0
	15_A7: 241835
	25_A7: 34609
	23_A7: 164294
	24_A7: 771249

	2: 
	11_A7: 89395
	6_A7: 26560
	1_A7: 111343
	7_A7: 0
	2_A7: 87942
	3_A7: 0
	4_A7: 199285
	8_A7: 0
	9_A7: 15470
	5_A7: 0
	10_A7: 42030
	12_A7: 
	13_A7: 5000
	14_A7: 335710
	16_A7: 0
	17_A7: 0
	18_A7: 4179
	19_A7: 197511
	20_A7: 27539
	21_A7: 1440
	22_A7: 0
	15_A7: 59524
	25_A7: -29793
	23_A7: 75310
	24_A7: 365503

	3_ML: Na een verlies in 2021 als gevolg van sterk dalende inkomsten (subsidieverlaging, corona-effect restaurants) in combinatie met sterk stijgende kosten (groeiend aantal bezorgadressen in de crisiscatering bezorging met hoge logistieke kosten zonder verdienmodel), hebben we de bezorgdienst begin mei 2022 noodgedwongen stopgezet en hiervoor in de plaats een crisiscatering afhaalwinkel gestart.

Vervolgens is er veel veranderd in 2022:
Door een forse toename van het aantal betaalde opdrachten (cateringbeheer opvang vluchtelingen, tijdelijk in rotterdam en later meer permanent in capelle + het verzorgen van schoollunches met de boterhamsters in rotterdam), een toekenning van SROI gelden en een stijging van de donaties hebben we dit verlies in 2022 weten om te bouwen naar een positief exploitatieresultaat
	JV: 
	_MLT: https://www.hotspothutspot.nl/documenten
	knop: 




