
Profiel medewerker commerciële versterking

hotspot hutspot schieham

Wie zijn wij? -

Hotspot hutspot helpt mensen vooruit te komen in hun leven en hun

zelfredzaamheid te vergroten. Wij brengen mensen bijeen en verbinden

hen met elkaar in onze hotspots, met duurzame, gezonde voeding als

middel: de hutspot.

Dat doen wij op verschillende manieren, in onze restaurants in

Rotterdam en Schiedam, onze crisiscatering in de vluchtelingenopvang

in Capelle en op scholen in Zuid-Holland met ons Boterhamsterproject.

Bij al onze activiteiten laten wij ons inspireren door de 17 Sustainable

Development Goals (SDG’s).

Waarom deze vacature?

Sinds maart 2021 zijn wij actief in ons restaurant hotspot hutspot schieham in een prachtig pand op

de Kloosterplaats, midden in het centrum van Schiedam. Na een lastige begintijd door corona

lockdowns hebben wij nu de opstartfase achter de rug en is het tijd verder te bouwen, onze

bekendheid te vergroten en te zorgen dat mensen ons beter online en offline weten te vinden. Dat

kunnen wij niet alleen en daarom zoeken wij commerciële versterking van iemand met

horeca-affiniteit.

Naar wie zijn we op zoek?

Wij zijn op zoek naar iemand met horeca-affiniteit en commerciële vaardigheid die hotspot hutspot

Schieham voor een periode van 1 tot 2 jaar wil helpen uitbouwen tot een solide onderdeel van de

hotspot hutspot organisatie. Dit houdt in dat je:



➢ de kennis en het geduld hebt om op de werkvloer onze vrijwilligers in het restaurant het

horecavak te leren

➢ je onze vrijwilligers de ster laat zijn en jij dienstbaar bent om hen verder te krijgen

➢ intensief samenwerkt met de locatiemanager annex kok om samen schieham te versterken

➢ wilt bijspringen op drukke momenten als gastheer/gastvrouw in de bediening

➢ actief aan de slag gaat om ons netwerk en de bekendheid in Schiedam te vergroten en

Schieham onder de aandacht te brengen bij particulieren, bedrijven en andere instellingen

➢ opdrachten voor partijen en zaalverhuur werft, inkomende aanvragen begeleid en in overleg

met de locatiemanager offertes opstelt voor de klant

➢ naast het werven van restaurantgasten ook helpt met het opbouwen en onderhouden met

andere stakeholders, zoals de gemeentelijke organisatie Stroomopwaarts.

➢ social mediakanalen onderhoud door posten van updates en foto’s zowel voor consumenten

(facebook, instagram) als bedrijven (linkedin)

➢ pluspunt: je kan mooie taarten kan bakken, of bent een ster in authentiek frans stokbrood

Wat hebben we te bieden?

➢ Een mooie uitdaging bij een sociale onderneming met veel ruimte voor eigen initiatief

➢ Werken in een energiek team met veel verschillende mensen en achtergronden

➢ Flexibele inzet: Ca. 3 x 6 uur per week, dagen en omvang in overleg te bepalen

➢ Zowel op zzp- (uurtarief € 27,50 excl. btw) als op payrollbasis (bruto uurloon € 16,75) in te

vullen voor een periode van 1 tot 2 jaar

➢ Bij wederzijdse tevredenheid mogelijkheden om daarna of aanvullend andere activiteiten op

te pakken binnen hotspot hutspot

➢ Als we denken dat we een klik hebben, willen we graag met je afspreken om een tijdje proef

te draaien en te kijken of we bij elkaar passen, dat zegt ons meer dan de perfecte

sollicitatiebrief.

Enthousiast geworden?

Wil je meer weten of solliciteren kijk dan op www.hotspothutspot.nl of neem gelijk contact op met

locatiemanager Guy op 06-18423833 of guy@hotspothutspot.nl.

http://www.hotspothutspot.nl
mailto:guy@hotspothutspot.nl

